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2024 is nu al een bijzonder jaar voor De 
Roo Schilderwerken. Aan het begin van 
het jaar hebben we onze vertrouwde plek 
op de Markt in Deinze ingeruild voor 
een gloednieuw gebouw in De Prijkels. 
Samen met CAAN architecten en diverse 
lokale partners hebben we dit prachtige 
project kunnen realiseren. De eerste 
reacties van medewerkers, klanten en 
partners waren alvast overweldigend 
positief. Ik ben dan ook erg trots en 
gelukkig met de grote stap die we hier 
gezet hebben.

Zonder de fantastische mensen in ons 
team hadden we dit nooit kunnen 
waarmaken. Daarom zetten we graag vijf 
collega’s in the picture die al meer dan 
20 jaar een vaste kracht zijn van team De 
Roo. En al verhuizen we nog twintig keer, 
De Roo zal altijd een mensgericht bedrijf 
met familiaal karakter blijven, waar 
elke werknemer de nodige handvaten 
aangereikt krijgt om zich te ontwikkelen 
en de beste versie van zichzelf te zijn.

Ons nieuwe pand is de verwezenlijking 
van een droom die twintig jaar 
geleden begon. Werken in deze nieuwe 
omgeving is een nieuwe start en voor 
alle medewerkers een enorm genot. 
Ook onze klanten zullen de vruchten 
plukken van onze verhuis, want het 
gebouw laat ons toe om hen beter dan 
ooit te servicen. Met onze showroom als 
absolute kers op de taart. Ze doet dienst 
als belevingsruimte en inspiratiebron, 
waar klanten onze afwerking en kwaliteit 
kunnen ervaren.

Nieuwe start.
Dit magazine geeft alvast een voorproefje 
van ons kennen en kunnen. We 
presenteren enkele mooie realisaties 
en stellen het akoestisch stucwerk van 
BASWA acoustic aan u voor. Ik wens u 
veel inspiratie!

Bent u nieuwsgierig naar meer? Laat ons 
dan binnenkort afspreken op ons nieuw 
adres (Prijkelhoek 22, 9800 Deinze) om 
elkaar beter te leren kennen!

                      Peter De Roo
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U MAG REKENEN OP

	 persoonlijk advies:  
wij denken met u mee

	 respect voor de  
afgesproken planning

	 orde en netheid

	 een nauwgezette begeleiding  
en opvolging

	 een vlekkeloze afwerking

WAARVOOR KUNT U  
BIJ DE ROO TERECHT?

	 Schilderwerken

	 Vloer- en raamdecoratie

	 Mortex

	 Totaalprojecten

	 Akoestiek

	 Raamdecoratie

	 Expo-service

Wilt u graag met ons uw droomproject bespreken?  
Of bent u een (interieur)architect en op zoek naar 
 een kwalitatieve partner? 

Scan de QR-code of surf naar www.de-roo.be  
en maak een afspraak.

De Roo?
Wie is

Al sinds 1934 kunt u terecht bij De Roo voor schilder- en  
decoratiewerken van a tot z. Vandaag staat met Peter De Roo  
de derde generatie aan het roer van het familiebedrijf.  
Met om en bij de 35 professionals (schilders, interieurarchitecten, 
kleurconsulenten, projectverantwoordelijken …) staat ons team 
klaar om al uw creatieve projecten tot in de puntjes te realiseren.



voor De Roo
nieuwe thuis

CAAN architecten ontwerpt
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2024 is het jaar dat De Roo de Markt in Deinze inruilde 
voor bedrijventerrein De Prijkels. Voor het ontwerp van 
hun nieuwe bedrijfssite klopten ze  aan bij Koen Heijse van 
CAAN architecten, een partner waar ze in het verleden al 
regelmatig mee samenwerkten. We brachten zaakvoerder 
Peter De Roo en architect Koen Heijse samen rond de tafel 
voor een gesprek over de gloednieuwe thuis van De Roo 
schilderwerken.

STERKE GROEIAMBITIES
“Al sinds het prille begin van De Roo in 
1934 was onze vaste stek op de Markt 
in Deinze”, vertelt Peter De Roo. “De 
uitbreidingsmogelijkheden waren daar 
echter zeer beperkt, dus we wisten dat 
we er op termijn te weinig ruimte gingen 
hebben. Toen ik de zaak overnam van 
mijn pa, waren er vijftien mensen in 
dienst. Ondertussen zijn dat er meer 
dan 35. Rond mijn veertigste heb ik goed 
nagedacht over mijn ambities met het 
bedrijf en wat ik nog wilde bereiken. De 
conclusie was simpel: ik wilde groeien. 
Toen ik mijn plannen voorstelde aan 
mijn pa, zei hij: “Och, wees toch content 
met wat je hebt. Werk op je gemak verder 
met je vrouw en acht schilders.” Zoals 
je ziet, heb ik het advies van mijn vader 
dus niet opgevolgd (lacht). Door onze 
snelle groei, zowel qua personeel als qua 
klanten, begon ik uit te kijken naar een 
nieuwe locatie. Zo’n dertien jaar geleden 
hebben we dan de kans gekregen om ons 
kandidaat te stellen voor een bouwgrond 
in bedrijvenpark De Prijkels.”

STRATEGISCHE LOCATIE
“De Prijkels is strategisch gezien een 
erg goede keuze geweest voor de 
lange termijn. De ligging is perfect 
langs de N35 en geeft ons gebouw erg 
veel visibiliteit”, aldus Peter De Roo. 
“Daarnaast is de oppervlakte een pak 
groter dan ons vorige gebouw en hebben 
we voortaan alle diensten onder één dak. 
Dat is een pak duidelijker naar klanten, 
partners en leveranciers toe. Willen we 
op termijn nog groeien, dan zijn we daar 
ook zeker op voorzien.”



Alles was 
bespreekbaar 
en we konden 
out-of-the-box 
denken.’

Koen Heijse

‘

ELEGANT, STIJLVOL  
EN KLEURRIJK GEHEEL
“Je zit hier natuurlijk met een 
loodsgegeven en duidelijke voorschriften 
waar je je aan moet houden”, aldus 
Koen Heijse. “De Roo staat echter voor 
kleur en textuur. We wilden dus geen 
traditionele, sombere loods creëren, 
maar gingen op zoek naar een kleurrijk, 
stijlvol geheel. Om af te stappen van 
het klassieke, hebben we het gebouw 
daarom een bepaalde elegantie gegeven 
door subtiele uitsnijdingen te voorzien 
in de vorm van metalen frames en 
dansende kroonlijsten. De frames, grote 
glaspartijen en het terras maken het 
gebouw van buitenaf ook goed leesbaar. 
Dat was enerzijds belangrijk voor het 
contact met medewerkers, klanten en 
passanten, maar anderzijds ook om 
zo veel mogelijk natuurlijk licht naar 
binnen te krijgen. Zeker in het confectie-
atelier en de showroom was licht van 
groot belang.”

“Persoonlijk contact is echt een must 
voor een bedrijf als het onze”, zegt Peter 
De Roo. “Het was bijvoorbeeld een 
bewuste keuze om de bureaus op het 
gelijkvloers te plaatsen en de showroom 
boven. Dat is misschien atypisch, maar 
geeft voor ons een wereld van verschil 
qua contact met medewerkers en 
klanten. We hebben om diezelfde reden 
ook de oorspronkelijke oriëntatie van het 
gebouw 180 graden gedraaid. We wilden 
echt absoluut onze medewerkers elke 
dag zien aankomen en vertrekken. En dat 
was enkel mogelijk in deze oriëntatie.”

FIJNE WISSELWERKING
“Om de look en feel van het interieur 
te bepalen, denken we kleuren en 
materialen uit, die goed bij het concept 
zouden passen”, aldus de architect. “Wij 
gooien een balletje uit.  Op basis van de 
feedback finetunen we het voorstel of 
doen we een nieuw voorstel. Aangezien 
Peter ook in de branche zit en hij het 
kennen en kunnen van De Roo wilde 
etaleren in het gebouw, zijn er ook veel 
ideeën van hem gekomen. Het was een 
fijne wisselwerking, die tot een mooi 
resultaat heeft geleid.”

“Met CAAN architecten hebben we 
de visie en ideeën van Peter vertaald 
naar een architecturaal concept”, 
vertelt architect Koen Heijse. “We zijn 
gestart met een schets op papier. Door 
veel te overleggen en bij te sturen, 
is het ontwerp gegroeid tot wat er 
nu staat: een gebouw met vier grote 
blokken, zijnde een magazijn, bureaus 
en vergaderruimtes, showroom en 
confectie-atelier. Het is een ontwerp 
geworden dat 100% beantwoordt aan de 
behoeften van de klant en uitstraalt waar 
De Roo als bedrijf voor staat: kwaliteit en 
afwerking.”
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EÉN GROTE SHOWROOM
“We wilden van het gebouw eigenlijk één 
grote showroom maken”, vertelt Peter 
De Roo. “De meeste schildersbedrijven 
hebben geen showroom, maar met de 
jaren hebben we gezien hoe belangrijk 
zo’n showroom kan zijn. Het is een 
plek waar je klanten, architecten en 
promotoren kan ontvangen en je 
producten, werk en technieken kan 
tonen. Zo willen we hen inspireren.

De inrichting van het gebouw 
opent andere perspectieven. Alles 
wat we aanbieden, hebben we in 
ons eigen gebouw zo veel mogelijk 
zelf toegepast. Het toont op een 
andere manier wat we doen. Denk 
aan speciale schildertechnieken, 
buitenschilderwerken van de 
betonpanelen en staalstructuur, mortex 
in de toiletten, behang…”

NIEUW GEBOUW  
GEEFT EEN BOOST
Koen Heijse: “Ik ben erg trots op 
de totaliteit en de manier van 
samenwerken. We hebben op een 
niet-zakelijke manier veel overlegd en 
samengezeten. Alles was bespreekbaar 
en we konden out-of-the-box denken. 
Veel bedrijven zouden er misschien geen 
boodschap aan hebben, maar omdat we 
in dezelfde sector werken en De Roo er 
met hun gebouw uit wilde springen, was 
het een perfecte match.”

“De verhuis geeft ook iedereen van het 
team een boost en maakt ons enthousiast 
en gemotiveerd om de volgende jaren 
weer ons beste beentje voor te zetten 
voor onze klanten”, besluit Peter De Roo.

Peter, wat is je favoriete plek  
in het nieuwe gebouw?

“Mijn favoriete plek is de cocon dat we  
op aangeven van Koen hebben 
gecreëerd. We hebben een kleur 
gekozen en die doorgetrokken in de 
muurbekleding, vloerbekleding en 
meubels. Alles is in exact dezelfde tint. 
Het is een stil, rustig hoekje waar je 
helemaal kan ontprikkelen. Ook in de 
vergaderzaal en aan mijn bureau zit ik 
graag. Die zijn zakelijk ingericht, maar 
stralen toch een bepaalde gezelligheid 
en warmte uit. Je vergeet bijna dat je op 
kantoor zit (lacht).”





Alles wat  
we aanbieden, 
hebben we in ons 
eigen gebouw zo 
veel mogelijk zelf 
toegepast.’

Peter De Roo

‘



                   Onze
lokale bouwpartners 
             aan het woord

Kristof Torck, 
Torck 
Poorten

We kennen De Roo al heel 
wat jaren en zijn nu zelfs 
buren. Net zoals op de vorige 
locatie, stonden we ook voor 
het nieuwe gebouw in voor 
de installatie van de poorten. 
Die zijn in exact dezelfde 
groene kleur als de gevel, 
zodat ze mooi opgaan in het 
geheel van het gebouw.

Wouter De Smet, WDS 
Tuinaanleg

WDS staat in voor het groenontwerp, 
de aanleg en het onderhoud van de 
groenzones rond het bedrijfsgebouw. We 
werden gecontacteerd door Peter om een 
onderhoudsvriendelijke groenzone te 
ontwerpen. We hebben ervoor gezorgd 
dat de buitenruimte ieder seizoen iets 
te bieden heeft en dit in samenspel met 
de architectuur van het gebouw, de 
biodiversiteit en de waterdoorlaatbaarheid. 

Koen Verhoeven, Veko 
Houtwerk

Voor de toonzaal creëerden we een 
houten scheidingswand uit massieve 
lamellen. Deze lopen verticaal door van 
de onder- tot de bovenruimte. Beneden 
opteerden we voor open, losse lamellen 
die we voor de bureaus plaatsten. 
Boven doet de wand eveneens dienst als 
leuning. Plaatselijk werden er gleuven 
gefreesd, waarin we glaspanelen hebben 
geplaatst. In de ontwikkelingsfase gingen 
wij ter plaatse en werd alles uitgetekend 
in functie van de binnendeuren en 
kabels die uit de grond kwamen. We 
hebben eveneens rekening gehouden 
met zaken die achteraf nog werden 
opgebouwd. Wij deden de montage van 
de scheidingswand die werd verlijmd en 
opgeschuurd. De Roo zorgde nadien voor 
de verdere afwerking.

Een gebouw, dat zet je niet alleen. Om alles tot een goed einde 
te brengen, konden we rekenen op tal van gespecialiseerde 
vakmensen uit de buurt. Om onze bouwpartners aan te stellen, 
zijn we bewust vertrokken vanuit een lokale insteek. 

Nieuwsgierig naar welke lokale ondernemers in ons gebouw aan 
de slag waren? We stellen er graag enkele aan u voor.
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Dirk De Winter, De Winter 
Schrijnwerken

We werken al zeker twintig jaar samen met De Roo. Voor hun 
nieuwe gebouw hebben wij gyprocwerken aan de wanden en 
plafonds gedaan en zorgden we ook voor de toegangscontrole 
van de branddeuren. Op het gelijkvloers hebben we daarnaast 
wanden in notelaarfineer gemaakt die de bureaus afscheiden. 
Boven zijn dan weer alle meubels in de showroom van onze 
hand. De inrichting van de showroom is volledig gericht op het 
tentoonstellen van de schilderwerken. We hebben het ontwerp 
van de interieurarchitect omgetoverd tot een uitvoeringstekening, 
die we terugkoppelden om tot de juiste detaillering te komen.

Steve De Jans, De Jans bv 
Sanitair

Wij hebben voor de volledige sanitaire installatie en de 
brandleidingen in het nieuwe gebouw gezorgd. Dat gaat dan van 
de toiletten en de douches voor het personeel, tot de leidingen en 
toestellen in de keukens, burelen en personeelsruimte. Er werd 
ook aandacht besteed aan regenwaterrecuperatie. Uniek hier is 
een pomp die via recirculatie zorgt voor water in de machines 
om verfborstels te reinigen. Het was weer leuk samenwerken 
met De Roo, omdat we een aantal van hun specialisaties en 
technieken konden combineren met onze uitvoeringen. Zo 
zijn de handenwassers van de toiletten in de burelen in mortex 
uitgewerkt, gecombineerd met messing en mat zwart kraanwerk.

Robrecht de Vlieger,  
DVR Technics 
Elektriciteit

We stonden in voor alle 
elektriciteitswerken in en rond het 
nieuwe gebouw in de Prijkels. We 
hebben onder andere het verdeelbord, 
de netwerkbekabeling, verlichting, 
stopcontacten en kabelbanen geplaatst. 
De buitenverlichting staat ook nog op 
onze takenlijst. Uniek aan dit project is 
zeker en vast de showroom. Dankzij de 
vele ledstrips en de directe verlichting 
worden de technieken en stalen heel 
mooi in de verf gezet.

Steven Buyle, Lootens 
Buitenschrijnwerk

We werken regelmatig samen met CAAN 
architecten en ook met De Roo hebben 
we al eerder samengewerkt. Voor hun 
nieuw gebouw in De Prijkels hebben wij 
het aluminium buitenschrijnwerk, de 
beglazing en het aansluitend plaatwerk 
uitgevoerd op basis van het ontwerp 
van CAAN architecten. Aan de inkom 
is er ook een aluminium gordijngevel. 
Al het buitenschrijnwerk is in dezelfde 
groene tint als de panelen om een mooi 
geheel te creëren. De afwerking bevat 
een lichte structuur die op maat mee 
verwerkt is.
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Ideal Fashion
Totaalproject

REALISATIE

Ideal Fashion is een kledingwinkel 
voor vrouwen met zowel Belgische als 
internationale merken in hun aanbod. 
De winkel op de Markt in Deinze mag 
dit jaar 75 kaarsjes uitblazen en dat 
wilden zaakvoerders Charlotte Van 
Steenkiste en Sarah Van Vynckt niet 
onopgemerkt voorbij laten gaan. 
Daarom klopten ze bij De Roo aan  
voor een totaalrenovatie van  
de winkel.

Deinze

SHOPPEN MET BELEVING
“Ideal Fashion staat gelijk aan drie 
generaties vrouwen met een passie voor 
mode. Mijn grootmoeder is de zaak in 
1949 gestart. 75 jaar later vieren we ons 
jubileum met een totaalrenovatie van de 
winkel”, vertelt Sarah Van Vynckt. “We 
hebben de afgelopen jaren af en toe wel 
eens opfrissingswerken gedaan, maar 
nog nooit een volledige verbouwing. 
Anno 2024 wil de consument beleven, 
ontdekken en geprikkeld worden. 
Om onze klanten een aangename 
shopervaring te kunnen blijven bieden, 
was het dus tijd om de winkel te 
moderniseren en klaar te maken voor 
de toekomst. Alle generaties vrouwen 
komen bij ons shoppen. Het was dus 
belangrijk dat iedereen zich welkom zou 
voelen in de nieuwe winkel.”



SAMENWERKING 
INTERIEURARCHITECTE 
EN DE ROO
“We hebben een beroep gedaan op een 
interieurarchitecte om onze ideeën vorm 
te geven. Zij had ook enkele ideeën voor 
schildertechnieken en gordijnen die 
mooi in het concept zouden passen. Die 
ideeën hebben we vervolgens voorgelegd 
aan De Roo. Zij hebben advies gegeven 
en gaven ook enkele stalen van verf en 
stoffen mee, die we in de winkel konden 
testen. Zo zijn we uiteindelijk voor de 
Beau schildertechniek van Bosspaints 
gegaan. Beau is een product op basis 
van natuurlijke elementen, zoals 
marmerpoeder, wat voor een matte, 
ruwe look zorgt. Het past perfect in het 
moderne interieur dat we voor ogen 
hadden.”

WINKEL 
MODERNISEREN
“We kennen De Roo al heel 
wat jaren. Tot voor kort zaten 
ze immers ook op de Markt 
in Deinze. En we waren heel 
tevreden over de werken die 
ze twaalf jaar geleden gedaan 
hadden. Het was dus een 
vanzelfsprekende keuze om 
opnieuw met hen in zee te 
gaan. Samen met de algemene 
aannemer Delaere nv hebben 
ze de verbouwingswerken van 
a tot z uitgevoerd.”
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WELKE WERKEN HEEFT 
DE ROO UITGEVOERD?

	 Uitplamuren van alle gyproc muren  
en plafonds.

	 Schilderen van de plafonds en deuren.

	 Plaatsen en schilderen van plinten.

	 Speciale Boss schildertechniek ‘Beau’ 
geplaatst op de muren.

	 Raamdecoratie in de paskamers  
en etalage.

MOOI 
EINDRESULTAAT
“De werken zijn erg vlot verlopen 
en de communicatie met het team 
van De Roo zat goed. Het was 
duidelijk dat ze wisten waar ze mee 
bezig waren. De timing werd ook 
gerespecteerd. Uiteindelijk zaten we 
zelfs wat voor op de planning, zodat 
alles tot in de puntjes afgewerkt 
was voor de feestelijke heropening. 
We zijn echt super tevreden met 
het mooie eindresultaat. Het oogt 
vernieuwend en klassevol.”   

www.idealfashion.be
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acoustic
BASWA

SPECIALE TECHNIEK

Naadloos akoestisch stucwerk  
van BASWA acoustic

BASWA acoustic biedt de perfecte akoestische oplossing 
voor elk interieur, zowel in de publieke als in de 
privésector. Het geluidsabsorberend pleistermateriaal 
bestaat uit marmerzand en vermindert de nagalmtijd 
van omgevingsgeluid door het geluid dat tegen het 
plafond of de muur botst, te dempen. Het resultaat? 
De spraakverstaanbaarheid verbetert opmerkelijk en 
het algemene comfort binnen stijgt. De akoestische 
panelen zijn flexibel en esthetisch volledig af te 
stemmen op uw ontwerp. 
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Kwaliteit met een  
minimale ecologische impact

De akoestische oplossingen van BASWA acoustic bestaan voor 
90% uit gerecycleerde materialen, worden met een minimale 
ecologische impact geproduceerd in het Zwitserse dorp Baldegg 
en hebben een levensduur van 50 jaar.

De uitstekende kwaliteit van deze producten gaat hand in hand 
met een professionele installatie. BASWA producten mogen 
uitsluitend door erkende BASWA verwerkers geïnstalleerd 
worden. Sinds 2022 mag De Roo zich officieel een BASWA 
gecertificeerde installateur noemen!



5 collega’s 
over hun 

20+-jarige carrière 
bij De Roo

DE ROO  
AMBASSADEURS

WIE IS WIE?
	 Ronny is schilder-

behanger en werkt al sinds 
1991 bij De Roo. Hij is van 
alle werknemers het langst 
in dienst.

	 Andy is 
projectverantwoordelijke 
en hoofd van de afdeling 
schilderwerken. Hij is sinds 
1996 aan de slag bij De Roo.

	 Sophie werkt sinds 1998 als 
administratief bediende bij 
De Roo.

	 Karel is schilder en werkt 
sinds 1999 bij De Roo.

	 Natascha is naaister en  
is sinds 2003 in dienst bij 
De Roo.
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Hoe ben je bij De Roo terecht 
gekomen?

Natascha: Ik werkte als naaister in de 
kledingsector. Toen mijn afdeling failliet 
ging, moest ik op zoek naar nieuw werk. 
Mijn zus werkte toen bij De Roo en zei me 
dat ik moest solliciteren. Zo gezegd, zo 
gedaan en ik mocht hier meteen starten!

Sophie: Ik werkte vroeger aan de balie 
van een verfgroothandel. Zo heb ik Andy 
en Peter leren kennen, want zij kwamen 
hun verf bij mij halen. Er kwam een 
functie als administratief bediende bij 
De Roo vrij en ze vroegen me of dat niks 
voor mij was. Ik heb gesolliciteerd en de 
job ook gekregen. 

Andy: Mijn pa werkte als schrijnwerker 
voor De Roo in onderaanneming. Tijdens 
vakanties en in het weekend ging ik hem 
vaak helpen en zo leerde ik de familie De 
Roo kennen. Na mijn studies had Peter 
net de zaak van zijn vader overgenomen. 
Nu zijn vader op pensioen was, had Peter 
extra hulp nodig. Hij vroeg of ik dat niet 
zag zitten en daar ben ik op ingegaan. 

Karel: Na mijn studies aan de 
kunstacademie in Gent, botste ik op een 
vacature voor polyvalent medewerker 
bij De Roo. Ik heb gesolliciteerd en de 
job ook gekregen. 25 jaar later zijn ze nog 
steeds niet van mij vanaf (lacht).

De Roo schilderwerken is een familiebedrijf in hart en nieren. 
Dat bewijzen ook Ronny, Andy, Sophie, Karel en Natascha. De vijf 
medewerkers maken ondertussen al meer dan twintig jaar deel uit 
van de De Roo familie. En daar laten ze het niet bij, want ze zouden 
hun carrière hier ook heel graag afsluiten.

Ronny: Ik ben afkomstig van de regio 
Oudenaarde. Toen ik mijn vrouw uit 
regio Deinze leerde kennen, ging ik 
op zoek naar een job dichter bij haar. 
Ze kende het bedrijf al en zei dat ik 
maar eens moest horen of ze vacatures 
hadden. En zo ben ik nog onder de vader 
van Peter begonnen als schilder.

Hoe is je functie geëvolueerd?

Sophie: Ik heb ondertussen al een beetje 
van alles gedaan. Ik heb in het magazijn 
gewerkt en algemene administratie 
gedaan. Sinds Wim het team vervoegd 
heeft, focus ik mij op de boekhouding. 
Ik boek en betaal inkomende facturen, 
verstuur de uitgaande facturen en doe de 
personeelsadministratie.

Andy: Ik ben gestart als assistent 
projectleider. Ik heb de knepen van 
het vak geleerd van Hubert De Roo. 
We doorkruisten het hele land van 
werf naar werf, van klant naar klant in 
zijn Mercedes, steevast met Klara op. 
Ondertussen ben ik doorgegroeid tot 
projectleider en ben ik verantwoordelijk 
voor de afdeling schilderwerken.

Ronny



Hoe is het om mee te groeien 
met een bedrijf zoals De Roo?

Andy: Als bedrijf evolueer je 
automatisch doorheen de jaren door 
nieuwe klanten, trends, medewerkers, 
computerprogramma’s… Die 
veranderingen houden het werk 
boeiend en vernieuwend en geven je als 
medewerker ook mooie groeikansen. De 
verhuis naar het nieuwe gebouw geeft 
ons als bedrijf ook een boost.

Natascha: Het is tof om van omgeving 
te veranderen. We hebben hier in het 
nieuwe gebouw ook meer plaats, wat het 
werken vlotter en gemakkelijker maakt.

Sophie: Als het bedrijf groeit, groei je 
als medewerker automatisch ook mee. 
Soms rol je ook zonder het goed en wel 
te beseffen in een nieuwe rol. Ik vind wat 
verandering zo nu en dan net wel leuk.

Ronny: De laatste jaren zijn we sterk 
geprofessionaliseerd. De camionettes, 
het werkmateriaal en het nieuwe 
magazijn, het is er allemaal sterk op 
vooruitgegaan. En dat komt de klant 
alleen maar ten goede natuurlijk.

Karel: Ja, daar sluit ik me volledig bij 
aan. Vroeger werd materiaal altijd 
doorgegeven. Nu heeft iedereen zijn 
eigen basispakket, waardoor je veel 
efficiënter kan werken. Ook qua 
veiligheid is er de laatste jaren veel 
positief veranderd. Ik ben echt fier dat 
ik voor een bedrijf zoals De Roo kan 
werken.

Karel: Toen ik net begon, hielp ik 
voornamelijk met tentoonstellingen 
aankleden en bordreclame langs de baan 
te plaatsen. Nadien ben ik doorgegroeid 
tot schilder en eigenlijk manusje van 
alles. Ronny en ik zijn sinds enkele jaren 
ook de mentoren van jonge schilders. 

Ronny: Ik beoefen nog altijd dezelfde 
functie van schilder/behanger. 
Daarnaast mag ik al enkele jaren 
als mentor nieuwe medewerkers 
begeleiden. Ik vind het heel leuk om 
mijn kennen en kunnen aan de nieuwe 
generatie door te geven.

Natascha: Mijn functie is nog steeds 
dezelfde als toen ik hier begon, al is 
de manier van werken wel veranderd. 
Dankzij modernere apparatuur is het nu 
veel gemakkelijker werken dan 20 jaar 
geleden.

Sophie

Andy

Waarom is het hier zo fijn 
werken?

Natascha: Alles is aanwezig om ons werk 
efficiënt te kunnen uitvoeren. Heb je 
toch iets nodig of zit je ergens mee? Dan 
kan je altijd bij iemand terecht. We zijn 
echt een gezellig, fijn team.

Sophie: Absoluut! Het is super belangrijk 
dat je als collega’s goed overeenkomt. 
Mede dankzij hen vertrek ik elke ochtend 
met heel veel plezier naar mijn werk. 
Ook de job zelf doe ik bijzonder graag.

Andy: Als er een schakel in de ketting 
ontbreekt, dan valt het bedrijf ineen. 
Iedereen, ongeacht zijn of haar functie 
wordt dan ook gewaardeerd. Enkel als 
een team goed aaneenhangt, realiseert 
het de schoonste dingen en maakt 
het de klanten content. Peter speelt 
daar een grote rol in. Hij blijft zelf 
een erg gedreven en gepassioneerde 
ondernemer en straalt dat ook uit op 
de rest van het bedrijf. Het geeft zijn 
werknemers de motivatie om het beste 
van zichzelf te geven. En eens je zijn 
vertrouwen hebt, krijg je alle kansen en 
vrijheid om je verder te ontwikkelen. 

Ik werk hier echt graag. 
Door de afwisseling in 
mijn job ziet een jaar 
er nooit hetzelfde uit. 
En toch geeft werken 
in een familiebedrijf je 
stabiliteit. Elke keer dat 
ik hier binnenwandel, 
voel ik me thuis. Dat 
geeft vertrouwen.’

Karel

‘
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Karel: Ja, Peter is als baas heel menselijk, 
toegankelijk en bereikbaar. Als je al lang 
samenwerkt, weet je ook goed wat je aan 
elkaar hebt en wat er van je verwacht 
wordt. Dat wederzijds vertrouwen maakt 
het werk heel comfortabel. We mogen 
zelf ons werk regelen en krijgen de kans 
om onze eigen stempel te drukken. We 
volgen ook regelmatig opleidingen, 
zodat we als bedrijf echt mee zijn met de 
nieuwste trends.

Hoe zie je je toekomst nog  
bij De Roo?

Ronny: Mijn pensioen begint toch 
stilletjes aan in zicht te komen. Ik hoop 
dan ook dat ik binnen een jaar of vijf, zes 
mijn carrière hier kan afsluiten.

Natascha: Mijn job is redelijk fysiek. 
Een goede gezondheid is dus echt wel 
belangrijk. Zolang ik me goed en creatief 
voel, blijf ik hier met heel veel plezier aan 
de slag.

Sophie: Ik zit bij De Roo echt op mijn 
plek. Ik doe mijn job graag, kom goed 
overeen met de collega’s... Ik hoop dat ik 
mijn werkcarrière hier binnen een jaar 
of tien mooi kan afsluiten.

Karel: Ik werk hier echt graag. Door de 
afwisseling in mijn job ziet een jaar er 
nooit hetzelfde uit. En toch geeft werken 
in een familiebedrijf je stabiliteit. Elke 
keer dat ik hier binnenwandel, voel ik me 
thuis. Dat geeft vertrouwen. De nieuwe 
locatie is ook als een nieuwe start en 
geeft ons extra motivatie.

Andy: Ik hoop nog lang te kunnen 
samenwerken met Peter, Pascal en al 
mijn andere collega’s om klanten te 
begeleiden naar hun droominterieur. 
De toekomst zal zeker en vast ook 
nog uitdagingen in petto brengen. Je 
moet de markttrends blijven volgen 
en de evoluerende technologie 
omarmen. Daarbij mogen we nooit ons 
vakmanschap, onze feeling en passie 
verliezen. Want daar maken we het 
verschil tegenover onze concurrenten.

Natascha

Karel

Heb je speciale herinneringen 
aan 20+ jaar bij De Roo?

Andy: Ik ben gestopt met roken door een 
voorval op het werk. Een schilder deed 
ooit een peuk in een blikje waar ik van 
aan het drinken was. Je kan al raden wat 
er daarna gebeurde natuurlijk (lacht). Ik 
kon geen sigaret meer zien. 

Daarnaast is ons nieuw gebouw in de 
Prijkels een erg grote mijlpaal waar 
ik erg trots op ben. Ik kijk uit naar de 
herinneringen die we hier de komende 
jaren samen nog gaan maken.

Karel: Als je ergens 25 jaar werkt, 
heb je veel herinneringen. TGV 
borden die we in heel België geplaatst 
hebben, inrichting van musea in 
Brugge, buitenlandse projecten, zoals 
schilderwerken in een Parijse dancing… 
Dat zijn echt de dingen die me altijd bij 
zullen blijven.

Sophie: Christine hielp Peter en zijn 
vrouw vroeger in het huishouden. Zij 
maakte toen regelmatig verse soep met 
croutons voor iedereen op kantoor. Die 
huiselijke sfeer en collegialiteit, da’s echt 
typisch De Roo.

De huiselijke sfeer 
en collegialiteit, 
da’s echt typisch 
De Roo.’

Sophie

‘





27

Anzegem
Privéwoning

REALISATIE

Het unieke interieur van deze woning 
in Anzegem werd ontworpen door 
interieurarchitect Jean-Philippe 
Demeyer, een van de 100 beste 
ontwerpers ter wereld volgens 
Architectural Digest. 

De uitvoering? Die was voor team  
De Roo. We respecteerden voor de volle 
100% de kleuren, het lijnenspel en de 
technische uitvoering van het ontwerp.



Voor dit totaalproject hebben  
we al onze kennis gebruikt:

	 Schilderwerken binnen en buiten

	 Boss schildertechniek Calco

	 Mortex in de hamam, douche,  
keukenvloer en -aanrecht

	 Luchtgommen en gevelreiniging

	 Gevelbepleistering

	 Kalkbepleistering

	 Uitvlakken plafondluifels

	 Uitvlakken gyproc

	 Industriële lakken
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1 jaar

De Roo
in cijfers

16.160
 liter verf

1.654
verfrollen

34.628 stuks
schuurpapier

383
projecten

102
gemeentes

13
voertuigen

180.884 m
afplakband

1.390 lm
stof voor raamdecoratie

25
eigen schilders

16
schilders in

onderaanneming

200 m2
showroom

50
medewerkers

2
plaatsers

gordijnen

1
naaister

6
bedienden

2.000 m2
bedrijf



31

Volg ons op

sociale media 
voor nog meer 

inspiratie

Instagram

Facebook

LinkedIn



STERK SCHILDERWERK

Benieuwd  
wat wij voor u  
kunnen betekenen?

Neem een kijkje op 
www.de-roo.be


